Uchwata Nr 40 ) O) 2018

Zarzadu Warminskiego Banku Spoldzielczego

z dnia 19 kwietnia 2018 roku
w sprawie zmiany Uchwaly Nr4) O ) 2016

Zarzadu Warminskiego Banku Spéldzielczego

z dnia 29 marca 2016 roku
w sprawie zasad ladu korporacyjnego, zmienionej

Uchwala Nr22)0O) 2018

Zarzadu Warminskiego Banku Spoldzielczego
z dnia 20 marca 2018 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w zasadach tadu korporacyjnego

Zarzad Warminskiego Banku Spotdzielczego, zwanego dalej ,,Bankiem”, uchwala, co nastgpuje:

§1.
W Uchwale Nr 4 ) O) 2016 Zarzadu Warminskiego Banku Spdétdzielczego z dnia 29 marca

2016 roku w sprawie zasad fadu korporacyjnego, zmienionej Uchwata Nr 22 ) O ) 2018
Zarzadu Warminskiego Banku Spotdzielczego z dnia 20 marca 2018 roku w sprawie zasad tadu
korporacyjnego wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 2. otrzymuje nowe brzmienie:

,»8 2. Uwzgledniajac zasady proporcjonalnosci wynikajace ze skali, charakteru oraz specyfiki

dziatalno$ci Banku, a takze jego mozliwos$ci technicznych 1 organizacyjnych, przyjmuje si¢, ze

w Banku nie maja zastosowania Zasady zawarte w:

1) § 10 ust. 2 (odnoszacy sie do uprawnien osobistych lub innych szczegdlnych uprawnien
dla udzialowcow instytucji nadzorowanej), z uwagi na brak tego typu uprawnien w Statucie
Banku,

2) § 11 (odnoszacy sie do przeprowadzania transakcji z podmiotem powigzanym), poniewaz
Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1876 z p6zn. zm.),

w zwigzku z czym brak uzasadnienia dla wprowadzenia zapisu.

3) §53,§54,§55,§ 561§ 57, ktére odnosza si¢ do wykonywania przez instytucje
nadzorowana uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko klienta, gdyz Bank nie prowadzi
tego rodzaju dziatalno$ci.”

2) § 3. otrzymuje nowe brzmienie:

»$ 3. Uwzgledniajac zasady proporcjonalnosci wynikajace ze skali, charakteru oraz specyfiki

dziatalno$ci Banku, a takze jego mozliwosci technicznych i organizacyjnych, przyjmuje si¢, ze

w Banku stosowane beda w sposob cze$ciowy Zasady zawarte w § 8 ust. 4, poniewaz nie jest

zapewniana mozliwos¢ elektronicznego udziatu w posiedzeniach organu stanowigcego.

W ocenie Banku spetnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania przy uwzglednieniu

specyfiki dziatalnosci naszego Banku, ktérego wiekszos¢ udziatowcow stanowia

mieszkancy srodowiska lokalnego. Zgodnie z postanowieniami Statutu Banku, przynajmniej

na 15 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, Zarzad Banku zawiadamia pisemnie

cztonkow/ przedstawicieli 1 czionkow Rady, w przypadku zwolywania Zebrania

Przedstawicieli/, zwiazek rewizyjny, w ktérym Bank jest zrzeszony oraz Krajowa Rade

Spotdzielcza o czasie, miejscu i porzadku obrad. Ponadto wywiesza w lokalu Banku i w

lokalach jego placéwek otaz w miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczania

ogloszen na terenie dzialania Banku zawiadomienia o zwolaniu Zebrania Przedstawicieli,
podajac w nich czas, miejsce i porzadek obrad. Ponadto wieloletnia praktyka Banku jest

wysytanie indywidualnych zawiadomien do wszystkich Cztonkéw Banku o terminie, miejscu i

porzadku obrad Zebran Grup' Cztonkowskich. Informacje te sg rdwniez dostepne na stronie

internetowej Banku z odpowiednim wyprzedzeniem.



Majac powyzsze na uwadze, opisany sposdb informowania Czilonkéw Banku gwarantuje
mozliwo$¢ ich osobistego uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli. Bank posiada bardzo
wielu udziatowcdw, w zwiazku z czym wdrozenie tej zasady stanowitoby dla Banku znaczne

utrudnienia organizacyjno-techniczne i wiazaloby si¢ z bardzo wysokimi kosztami, ktore
zdaniem Banku sg nieuzasadnione.”

§2.

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Zarzad Warminskiego Banku Spétdzielczego
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